Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine« broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09) i
&lanka 27. Statuta Op¢ine Lovran (»Sluzbene novine PGZ« broj 26/01, 14/02, 8/05, 4/06
- prociSceni tekst, 22/06 i 6/07) Opcinsko vije¢e Opcine Lovran, na 2. sjednici, odrzanoj
dana 13. srpnja 2009 godine donosi

STATUT OPCINE LOVRAN
|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Statutom se podrobnije ureduje samoupravni djelokrug Opc¢ine Lovran, njezina
obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin rada tijela Opc¢ine Lovran, nacin
obavljanja poslova, oblici neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju, provodenje
referenduma u pitanjima iz samoupravnog djelokruga, mjesna samouprava, ustrojstvo i

rad javnih sluzbi, suradnja s drugim jedinicama lokalne i podru¢ne (regionaine)
samouprave, te druga pitanja od vaznosti za ostvarivanje prava i obveza Opcine Lovran.

Clanak 2.
Op¢ina Lovran je jedinica lokalne samouprave.

Naziv, podruéje i sjediste Opcine Lovran odredeni su Zakonom o podrucjima Zupanija,
gradova i op¢ina u Republici Hrvatskoj (NN 86/06,125/06-ispr., 16/07-ispr.).

Granice Opc¢ine Lovran mogu se mijenjati na nacin i po postupku propisanom zakonom.
Clanak 3.

Op¢ina Lovran je pravna osoba.

Sjediste Op¢ine Lovran je u Lovranu, Set. m. Tita, br. 41.

Il. OBILJEZJA OPCINE LOVRAN
Clanak 4.

Op¢ina Lovran ima grb, zastavu i sve€anu zastavu.

Obiljezjima iz stavka 1. ovog €lanka izrazava se pripadnost Opéini Lovran i predstavlja
njezin povijesni identitet.

Izgled i nacin uporabe te zastita obiljezja Opc¢ine Lovran utvrduje se posebnom odlukom
Op¢inskog vijeé¢a, u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 5.

U Opcini Lovran obiljeZzava se 24. travnja kao Dan Opcine koji se sve€ano slavi kao
opcinski blagdan.

1. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 6.

Opcinsko vije¢e (dalje u tekstu: Vijece) dodjeljuje javna priznanja za iznimna dostignuca
i doprinos od osobitog znacenja za razvitak i ugled Opcéine Lovran, a poglavito za
narocite uspjehe u unapredivanju gospodarstva, znanosti, kulture, zastite i
unapredivanja ¢ovjekovog okolisa, Sporta, tehni¢ke kulture, zdravstva i drugih javnih
djelatnosti, te za poticanje aktivnosti koje su tome usmjerene.



Clanak 7.
Javna priznanja Op¢ine Lovran jesu:
1. Imenovanje po¢asnim gradaninom Opcine Lovran,
2. Nagrada Opcine Lovran za Zivotno djelo,
3. Nagrada Opcine Lovran,
4. Zahvalnica Opc¢ine Lovran.
Clanak 8.
Uvjeti za dodjelu javnih priznanja, njihov izgled i oblik, kriterij i postupnost njihove
dodjele te tijela koja provode postupak i dodjeljuju priznanja, ureduju se posebnom
odlukom Vijeca.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE | PODRUCNE (REGIONALNE)
SAMOUPRAVE

Clanak 9.

Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju gospodarskog, drustvenog i kulturnog
razvitka, Opéina Lovran uspostavlja i odrzava suradnju s drugim jedinicama lokalne
samouprave u zemlji i inozemstvu, u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.

Kriteriji za uspostavljanje suradnje, te postupak dono3enja odluke, ureduje se posebnom
odlukom Vijeca.

Clanak 10.

Vijeée donosi odluku o uspostavljanju suradnje, odnosno o sklapanju sporazuma
(ugovora, povelje, memoranduma i sl.) o suradnji s pojedinim jedinicama lokalne
samouprave kada ocijeni da postoji dugoro€an i trajan interes za uspostavljanje suradnje
i moguénosti za njezino razvijanje.

Clanak 11.

Sporazum o suradniji Opéine Lovran i opcine ili grada druge drzave objavljuje se u
sluzbenom glasilu Opc¢ine Lovran.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 12.

Opc¢ina Lovran je samostalna u odlu€ivanju u poslovima iz samoupravnog djelokruga u
skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonom, te podlijeZze samo nadzoru zakonitosti
rada i akata tijela Opc¢ine Lovran.

Clanak 13.

Op¢ina Lovran u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znac&aja kojima se
neposredno ostvaruju prava gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni
drzavnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,
- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,



- brigu o djeci,

- obrazovanije i odgoj,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- kulturu, tjelesnu kulturu i Sport,

- zasStitu potroSaca,

- za$titu i unapredenje prirodnog okolisa,

- protupozarnu zastitu i civilnu zastitu,

- promet na svom podrudju te

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina Lovran obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga sukladno posebnim
zakonima kojima se ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog &lanka.

Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije se utvrduju odlukama Vijeéa i Opéinskog
nacelnika (dalje u tekstu: nacelnik), u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 14.

Osiguranje lokalnih potreba u oblasti brige o djeci, obrazovanja i odgoju, kulture, tielesne
kulture i Sporta obuhvaca poslove utvrdivanja javnih potreba u tim oblastima te
osiguranje financijskih i drugih materijalnih uvjeta za njihovu realizaciju.

Clanak 15.

Op¢ina Lovran moZe organizirati obavljanje pojedinih poslova iz ¢lanka 13. ovog Statuta
zajednicki s drugom jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica lokalne samouprave,
oshivanjem zajednickog tijela, zajedniCkog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili zajednicki organizirati obavljanje pojedinih poslova u skladu s
posebnim zakonom.

Temeljem odluke o obavljanju poslova, na nacin propisan u stavku 1. ovog ¢lanka, koju
donosi Vijece, zakljuCuje se sporazum o zajedni¢kom organiziranju poslova, kojim se
ureduju medusobni odnosi u obavljanju zajedni¢kih poslova.

Clanak 16.

Op¢ina Lovran moze posebnom odlukom Vije¢a pojedine poslove iz samoupravnog
djelokruga Opcine, Cije je obavljanje od Sireg interesa za gradane na podrucju vise
jedinica lokalne samouprave, prenijeti na Primorsko goransku zupaniju, u skladu s
njezinim Statutom.

VI. NESPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U ODLUCIVANJU
Clanak 17.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u odlucivanju o lokalnim poslovima putem
lokalnog referenduma i zbora gradana, u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 18.



Referendum se moze raspisati radi odlu€ivanja o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o
prijedlogu opéeg akta, radi prethodnog pribavljanja misljenja stanovnika o promjeni
podrucja Opcine, radi razrieSenja nacelnika i njegovog zamjenika, kao i o drugim
pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za donoSenje odluke o raspisivanju referenduma iz stavka 1. ovog Clanka
moze, temeljem odredaba zakona i ovog Statuta, dati jedna trecina ¢lanova Vijec¢a,
nacelnik, polovina mjesnih odbora na podrucju Opc¢ine i 20% bira¢a upisanih u popis
birata Opcine.

Clanak 19.

Referendum se moze raspisati radi razrieSenja nacelnika i njegovog zamjenika u
slucaju:

- kada krSe ili ne izvrSavaju odluke Vijeéa,

- kada svojim radom prouzro€e Opcini Lovran znatnu materijalnu Stetu odnosno Stetu u
iznosu od 1% od proracuna Opcine Lovran u teku¢oj godini odnosno kada 1% od
proracuna iznosi preko 500.000 kuna tada je znatna materijalna 3teta, Steta u iznosu od
500.000 kuna i vise.

Prijedlog za donoSenje odluke o raspisivanju referenduma iz stavka 1. ovog ¢lanka
moze dati najmanje jedna treéina ¢lanova Vijec¢a. Prijedlog mora biti predan u pisanom
obliku i potpisan od vije¢nika.

Prijedlog za raspisivanje referenduma iz stavka 1. ovog ¢lanka moze dati i 20% bira¢a
upisanih u popis bira¢a Opcine Lovran. Prijedlog mora biti predan u pisanom obliku i
potpisan od biraca.

VijeCe ne smije raspisati referendum o razrjeSenju nacelnika i njegovog zamjenika prije
proteka roka od 6 mjeseci od poCetka mandata nacelnika i njegovog zamjenika.

Ako na referendumu nije donesena odluka o razrjeSenju nacelnika i njegovog zamjenika,
novi referendum se ne smije raspisati prije proteka roka od 12 mjeseci od dana
odrzavanja prethodnog referenduma.

Clanak 20.

Vijecée je duzno razmotriti podneseni prijedlog za raspisivanje referenduma najkasnije u
roku od 30 dana od dana prijema prijedloga.

Ako Vijecée ne prihvati prijedlog za raspisivanje referenduma, a prijedlog su dali biragi,
sukladno ¢lanku 19., stavku 3., Statuta, Vije¢e je duzno dati odgovor podnositeljima
najkasnije u roku od tri mjeseca od prijema prijedloga.

Clanak 21.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi naziv tijela koje raspisuje referendum,
podrucje za koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se odlucuje na
referendumu, odnosno naznaku pitanja o kojem ¢e biraci odlucivati, obrazloZenje akta ili
pitanja o kojima se raspisuje referendum, referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno
jedan ili viSe prijedloga o kojima ¢e biraci odlu€ivati, te dan odrzavanja referenduma.

Clanak 22.

Pravo glasovanja na referendumu imaju gradani koji imaju prebivaliste na podrucju
Op¢ine Lovran, odnosno na podrucju za koje se raspisuje referendum i upisani su u
popis biraca.



Clanak 23.
Odluka donesena na referendumu o pitanjima iz ¢lanka 18. ovog Statuta obvezatna je
za Vijece.

Clanak 24.

Postupak provodenja referenduma i odluke donijete na referendumu podlijezu nadzoru
zakonitosti opcih akata kojeg provodi sredi$nje tijelo drzavne uprave, nadlezno za
lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu.

Clanak 25.

Vije¢e moze traziti misljenje od zborova gradana o prijedlogu opéeg akta ili drugog
pitanja iz djelokruga Opc¢ine kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za traZenje misljenja iz stavka 1. ovog ¢lanka mozZe dati jedna treCina vijecnika
Vijeca i naCelnik.

Vijeée je duzno razmotriti prijedlog iz stavka 2. ovog ¢lanka u roku od 60 od dana
zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 1. ovog ¢lanka odreduju se pitanja o kojima ¢e se traziti misljenje od
zborova gradana te vrijeme u kojem se misljenje treba dostaviti.

Clanak 26.

Zbor gradana saziva predsjednik Vijeca u roku od 15 dana od dana donoSenja odluke
Vijeca.

Za pravovaljano izjaSnjavanje na zboru gradana potrebna je prisutnost najmanje 5%
biraca upisanih u popis biraa mjesnog odbora za Cije podrucje je sazvan zbor gradana.

Izjadnjavanje gradana na zboru gradana je javno, a odluke se donose ve¢inom glasova
prisutnih gradana.

Clanak 27.

Gradani imaju pravo predlagati Vijecu donoSenje odredenog akta ili rieSavanja
odredenog pitanja iz djelokruga Vijeca.

Vijeée raspravlja o prijedlogu iz stavka I. ovog ¢lanka ako prijedlog, potpisom, podrzi
najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca Op¢ine.

Vijeée je duzno dati odgovor podnositeljima, najkasnije u roku od 3 mjeseca od prijema
prijedloga.

Clanak 28.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi predstavke i prituZzbe na rad tijela Opcine
Lovran, kao i na rad upravnih tijela Op¢ine Lovran, te na nepravilan odnos zaposlenih u
tim tijelima kada im se obraéaju radi ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja
svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe Celnik tijela Opéine Lovran odnosno procelnik
upravnog tijela duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana podnoSenja predstavke,
odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog €lanka osigurava se ustanovljavanjem knjige
prituzbi, postavljanjem sanducica za predstavke i prituzbe, neposrednim komuniciranjem



s ovlastenim predstavnicima tijela Opcine, te, ukoliko za to postoje tehnicke
pretpostavke, net meetingom i chatom.

VII. TIJELA OPCINE LOVRAN

Clanak 29.
Tijela Opéine Lovran su Opcinsko vijece i Opcinski nacelnik.
1. OPCINSKO VIJECE

Clanak 30.

VijeCe je predstavnicko tijelo gradana i tijelo lokalne samouprave, koje donosi odluke i
akte u okviru prava i duznosti Opcine, te obavlja i druge poslove u skladu s Ustavom,
zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije jasno odredeno nadlezno tijelo za obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga, poslovi i zadaée koje se odnose na uredivanje
odnosa iz samoupravnog djelokruga u nadleznosti su Vijeca, a izvrsni poslovi i zadace u
nadleznosti su nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovog ¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo,
poslove i zadaée obavlja Vijece.

Clanak 31.
Vijeée donosi:
- Statut Opcine Lovran,
- Poslovnik Opc¢inskog vijeca Opcine Lovran,
- odluku o uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opc¢ine,
- proracun i odluku o izvrSenju prorauna,
- godiSnje izvjesce o izvrSenju proracuna,
- odluku o privremenom financiranju,

- odlu€uje o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina Opcine Lovran ¢&ija ukupna
vrijednost prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka, ostvarenih u godini koja prethodi
godini u kojoj se odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina, odnosno cija je
pojedinacna vrijednost ve¢a od 1.000.000 kuna,

- odlu€uje o davanju suglasnosti za zaduzivanje pravnim osobama u vec¢inskom
izravnom ili neizravnom vlasnistvu Op¢ine i o davanju suglasnosti za zaduZivanje
ustanova kojih je osniva¢ Opcina,

- donosi odluke o izradi, izmjeni ili dopuni i stavljanju izvan snage dokumenata
prostornog planiranja,

- odluku o promjeni granice Opc¢ine Lovran,
- ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih odjela i sluzbi,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka drustva i druge pravne osobe, za
obavljanje gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za
Opéinu,



- daje prethodne suglasnosti na statute ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
oshivanju nije drugacije propisano,

- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa opc¢im aktom i zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,

- bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika Vijeca,

- bira i razrjeSava predsjednike i ¢lanove radnih tijela Vijeca,
- odlu€uje o pokroviteljstvu,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje
javna priznanja,

- imenuje i razrjeSava i druge osobe odredene zakonom, ovim Statutom i posebnim
odlukama Vijeca,

- donosi odluke i druge opce akte koji su mu stavljeni u djelokrug zakonom i
podzakonskim aktima.

U vrijeme kada Vije¢e ne zasjeda, predsjednik Vije¢a moze, u ime Vijec¢a, preuzeti
pokroviteljstvo drudtvene, znanstvene, kulturne, sportske ili druge manifestacije od
znacaja za Opc¢inu Lovran. O preuzetom pokroviteljstvu predsjednik obavjestava Vijeée
na njegovoj prvoj sliedecoj sjednici.

Clanak 32.

Vijeée ima predsjednika i potpredsjednika. Potpredsjednik se u pravilu bira sukladno
stranackoj strukturi Vijeca.

Predsjednik i potpredsjednik biraju se ve¢inom glasova svih vijec¢nika.
Funkcija predsjednika i potpredsjednika vije¢a je po¢asna i za njeno obnasanje ne prima
se plac¢a. Predsjednik i potpredsjednici imaju pravo na naknadu troskova sukladno
posebnoj odluci Vijeca.
Clanak 33.
Predsjednik Vijeca:
1. zastupa Vijece,
. saziva i organizira, te predsjedava sjednicama Vijeca.
. predlaze dnevni red Vijeca,
. upuéuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak,
. brine o postupku donoSenja odluka i op¢ih akata,
. odrZava red na sjednici Vijeéa,

. uskladuje rad radnih tijela,

. potpisuje odluke i akte koje donosi Vijece,
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. brine o suradnji Vije¢a i na€elnika,



10. brine se o zastiti prava vije¢nika,

11. obavlja i druge poslove odredene zakonom i Poslovnikom Vijeéa.
Clanak 34.

Vijece Cini trinaest vijeénika.
Clanak 35.

Pripadnicima nacionalne manijine jamci se zastupljenost u Vije¢u, kada se za to ostvare
zakonske pretpostavke, a razmjerno njenom udjelu u stanovnistvu Opc¢ine Lovran.

Clanak 36.
Mandat ¢lanova Vijeca traje Cetiri godine.
Funkcija ¢lanova Vijeca je po€asna i za to vije¢nik ne prima placu.
Vijecnici imaju pravo na naknadu troSkova u skladu s posebnom odlukom Vijeca.
Vijeénici nemaju obvezujuéi mandat i nisu opozivi.

Clanak 37.
Vijeéniku prestaje mandat prije isteka vremena na koji je izabran:
- ako podnese ostavku koja je zaprimljena najkasnije tri dana prije zakazanog
odrzavanja sjednice Vijeéa i ovjerena kod javnog biljeZznika najranije osam dana prije
podno&enja iste,

- ako mu je pravomoc¢nom sudskom odlukom oduzeta odnosno ograni¢ena poslovna
sposobnost, danom pravomocénosti sudske odluke,

- ako je pravomoc¢nom sudskom presudom osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od Sest mjeseci, danom pravomocénosti presude,

- ako prihvati izbor ili imenovanje na neku od duznosti koja je, sukladno zakonu,
nespojiva s obavljanjem duznosti vije¢nika,

- ako odjavi prebivaliste s podrucja Opcéina Lovran, danom odjave prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo sukladno odredbama zakona kojim se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo, danom njegovog prestanka,

- smréu.
Clanak 38.

Vijec¢niku koji za vrijeme trajanja mandata prihvati obnaSanje duznosti koja je prema
odredbama zakona nespojiva s duzno$¢u ¢lana predstavni¢kog tijela, mandat miruje, a
za to vrijeme vije¢nika zamjenjuje zamjenik, u skladu s odredbama zakona.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti, vije¢nik nastavlja s obnasanjem duznosti
vijeénika ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Vijec¢a, u roku od osam dana od dana
prestanka obnaSanja nespojive duznosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podno$enja pisanog zahtjeva.

Vijeénik moze traziti nastavljanje obnasanja duznosti vije¢nika jedanput u tijeku trajanja
mandata.



Clanak 39.
Vijec¢nik ima prava i duznosti:
- sudjelovati na sjednicama Vijeéa,
- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je na dnevnom redu sjednice Vijeéa,

-predlagati Vijeéu donodenje akata, podnositi prijedloge akata i podnositi amandmane na
prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Vijec¢a,
- postavljati pitanja nacelniku i zamjeniku nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela Vije¢a i na njima raspravljati, a u radnim tijelima
kojih je €lan i glasovati,

- prihvatiti se ¢lanstva u radnim tijelima u koje ga izabere Vijece,

- traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje duznosti vije¢nika od tijela Opcine te u
svezi s tim koristiti njihove stru¢ne i tehni¢ke usluge.

Vijeénik ne moze biti pozvan na kaznenu i prekrsajnu odgovornost za izgovorene rijedi,
niti za glasovanje u radu Vijeca.

Vijeénik je duzan €uvati tajnost podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s pozitivnhim
propisima, za koje sazna za vrijeme obnasanja duznosti vije¢nika.

Vijec¢nik ima i druga prava i duZznosti utvrdena odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Vijeca.

Clanak 40.

Poslovnikom Vije¢a detaljnije se ureduje nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti vijeénika, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika Vijeéa, djelokrug, sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i
postupak dono&enja akata u Vijecu, postupak izbora i razrieSenja, te druga pitanja od
znacaja za rad Vijeca.

1.1. RADNA TIJELA
Clanak 41.
Radna tijela Vijeca su:
- Komisija za izbor i imenovanja,
- Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost,
- Mandatna komisija.
Clanak 42.
Komisija za izbor i imenovanja, predlaze:
- izbor i razrie$enje predsjednika i potpredsjednika Vijeca,

- izbor i razrjeSenje ¢lanova radnih tijela Vijeca,



- imenovanje i razrieSenje i drugih osoba odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Vijeca,

- propise o primanjima vije¢nika, te naknadi troSkova vije¢nicima za rad u Vijecu.
Clanak 43.

Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost:

- predlaze Statut Opcine i Poslovnik Vijeca,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu Statuta odnosno Poslovnika Vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata koje donosi Vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te u pogledu njihove pravne obrade i o
tome daje misljene i prijedloge Vijecu,

- obavlja i druge poslove odredene ovim Statutom.
Clanak 44.
Mandatna komisija:
- na konstituirajuéoj sjednici izvjeStava Vijeée o provedenim izborima za Vijeée i imenima
izabranih vijeénika, temeljem objavljenih rezultata nadleZnog izbornog povjerenstva o

provedenim izborima,

- izvjeStava VijeCe o podnesenim ostavkama na vije¢ni¢ku duznost, te o zamjenicima
vijeénika koji umjesto njih pocinju obavljati vijeéni¢ku duznost,

- izvjeStava VijeCe o mirovanju mandata vijeénika i 0 zamjenicima vijecnika koji umjesto
njih poCinju obavljati vijeéni¢ku duznost,

- izvjestava Vijec¢e o prestanku mirovanja mandata vijec¢nika,

- izvjeStava VijeCe o prestanku mandata kada se ispune zakonom predvideni uvjeti i o
ispunjenju zakonskih uvjeta za pocetak mandata zamjenika vijec¢nika.

Clanak 45.

VijeCe moze uz radna tijela osnovana ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prou€avanja i razmatranja drugih pitanja iz djelokruga Vije¢a, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i prijedloga u svezi s pitanjima koja su
na dnevnom redu Vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada radnih tijela utvrduje VijeCe posebnim
odlukama.

2. OPCINSKI NACELNIK

Clanak 46.
Nacelnik zastupa Op¢inu i nositelj je izvrSne vlasti Opcine.
Mandat nacelnika traje Cetiri godine.
U obavljaju izvréne vlasti nacelnik:
- priprema prijedloge opc¢ih akata,

- izvrSava i osigurava izvrSavanje opc¢ih akata Vijeca,



- utvrduje prijedlog proracuna Opcine i izvrSenje proracuna,

- upravlja nekretninama, pokretninama i imovinskim pravima u vlasnistvu Op¢ine u
skladu sa zakonom, ovim Statutom i op¢éim aktom Vijeca,

- odlu€uje o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina Opc¢ine Lovran ¢&ija pojedinacna
vrijednost ne prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi
godini u kojoj se odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina, a najviSe do
1.000.000 kuna, ako je stjecanje i otudivanje planirano u proraunu te ga provodi u
skladu sa zakonskim propisima,

- upravlja prihodima i rashodima Op¢ine,

- upravlja raspolozivim nov€anim sredstvima na raéunu proracuna Opcine,

- donosi pravilnik o unutarnjem redu za upravna tijela Opc¢ine,

- donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje sluzbenika i nainu provodenja ocjenjivanja,
- imenuje i razrieSava proCelnike upravnih tijela,

- utvrduje plan prijma u sluzbu u upravna tijela Opcine,

- predlaze izradu prostornog plana kao i njegove izmjene i dopune na temelju
obrazlozenih i

argumentiranih prijedloga fizi¢kih i pravnih osoba,
- razmatra i utvrduje konaéni prijedlog prostornog plana,

- imenuje i razrjeSava upravitelja vlastitog pogona i direktora drustva kojeg je osnivaé
Opéina,

- imenuje i razrieSava predsjednika i ¢lanove radnih tijela koja ¢e biti u funkciji rada
nacelnika,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili raspisivanju natje€aja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje komunalnih djelatnosti,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili raspisivanju natje€aja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i sklapa ugovor o povjeravanju poslova,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena komunalnih usluga,

- do kraja ozujka tekuc¢e godine podnosi Vije€u izvieS¢e o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture i Programu gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture za prethodnu godinu,

- utvrduje uvjete, mjerila i postupak za odredivanje reda prvenstva za kupnju stana iz
programa drustveno poticane stanogradnje,

- provodi postupak natje€aja i donosi odluku o najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u viasnistvu Opéine u skladu s posebnom odluku Vije¢a o poslovnim
prostorima,

- organizira zastitu od pozara na podrucju Op¢ine i vodi brigu o uspjeSnom provodeniju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od pozara,



- usmjerava djelovanje upravnih odjela i sluzbi Opc¢ine u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine,

- nadzire rad upravnog odjela i sluzbi u samoupravnom djelokrugu i poslovima drzavne
uprave,

- daje misljenje o prijedlozima koje podnose drugi ovlasteni predlagatelji,
- obavlja nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnih odbora,
- obavlja i druge poslove predvidene ovim Statutom i drugim propisima.

Nacelnik je duzan izvijestiti Vije¢e o danim suglasnostima za zaduzivanje iz stavka 3.
alineje 8. ovog &lanka tromjese¢no do 20. u mjesecu za prethodno izvjestajno razdoblje.

Clanak 47.

Nacelnik je odgovoran za ustavnost i zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih tijela Opc¢ine.

Clanak 48.

Nacelnik dva puta godiSnje podnosi polugodiSnje izvjeS¢e o svom radu i to do 31. oZujka
tekuce godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne godine i do 30. listopada za
razdoblje sije€anj-lipanj tekuce godine.

VijeCe moze, pored izvjeS¢a iz stavka 1. ovog Clanka, od nacelnika traziti izvjeS¢e o
pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Nacelnik podnosi izvjeS¢e po zahtjevu iz stavka 2. ovog ¢lanka u roku od 30 dana od
dana primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi veci broj razli€itih pitanja, rok za
podno$enje izvjeS¢a iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Vije¢e ne moze zahtijevati od nacelnika izvjeS¢e o bitno podudarnom pitanju prije
proteka roka od 6 mjeseci od ranije podnesenog izvjesc¢a o istom pitanju.

Clanak 49.
Nacelnik u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Op¢ine:

- ima pravo obustaviti od primjene op¢i akt Vije¢a ako ocijeni da je tim aktom povrijeden
zakon ili drugi propis, te zatraziti od Vije¢a da u roku od 15 dana otkloni uo¢ene
nedostatke. Ako Vijeée to ne ucini, nacelnik je duzan u roku od osam dana o tome
izvijestiti predstojnika ureda drzavne uprave u Primorsko goranskoj Zupaniji, te Celnika
nadleznog tijela drzavne uprave ovlastenog za nadzor nad zakonitoSc¢u rada tijela
jedinica lokalne samouprave,

- ima pravo obustaviti od primjene akt Mjesnog odbora ako ocijeni da je taj akt u
suprotnosti sa zakonom, Statutom i op¢im aktima Vijeca.

Clanak 50.

Nacelnik ima zamjenika koji ga zamjenjuje u slu¢aju duze odsutnosti ili drugih razloga
sprijeCenosti u obavljanju duznosti.

Clanak 51.

Nacelnik moZe obavljanje odredenih poslova iz svog djelokruga povjeriti zamjeniku, ali
mu time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.



Zamjenik nacelnika je, u slu€aju iz stavka 1. ovog €lanka, duzan pridrzavati se uputa
nacelnika.

Clanak 52.

Nacelnik i zamjenik nacelnika duznost mogu obavljati profesionalno ili kao volonteri o
¢emu moraju dati izjavu u roku od 8 dana od dana preuzimanja duznosti.

Clanak 53.
Nacelniku i zamjeniku nacelnika mandat prestaje po sili zakona:
- danom podnoS$enja ostavke,
- danom pravomocnosti odluke o oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomocnosti sudske presude kojom je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora
duZem od jednog mjeseca,

- danom pravomocnosti sudske presude kojom je osuden radi po&injenja kaznenog djela
protiv slobode i prava €ovjeka i gradanina, Republike Hrvatske i vrijednosti zasti¢enih
medunarodnim pravom,

- danom odjave prebivalista s podrucja jedinice,
- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva,
- smréu.

Vijeée u roku od 8 dana izvjeStava Vladu Republike Hrvatske o prestanku mandata
nacelnika radi raspisivanja prijevremenih izbora za novog nacelnika.

Ako mandat nacelnika prestaje u godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori, a prije
njihovog odrZzavanja, duznost nacelnika do kraja mandata obavlja zamjenik nacelnika.

Clanak 54.

Nacelnik i njegov zamjenik mogu se razrijesiti u slu€ajevima i u postupku propisanom
¢lankom 19. ovog Statuta.

Ako na referendumu bude donesena odluka o razrjeSenju nacelnika i njegovog
zamjenika, mandat im prestaje danom objave rezultata referenduma, a Vlada Republike
Hrvatske imenuje povjerenika Vlade Republike Hrvatske za obavljanje poslova iz
nadleznosti nacelnika.

VIl. OSTVARIVANJE PRAVA PRIPADNIKA NACIONALNE/NIH MANJINE/NA

Clanak 55.
Pripadnici nacionalnih manjina u Opc¢ini Lovran sudjeluju u javnom Zivotu i upravljanju
lokalnim poslovima putem vije¢a nacionalnih manjina i predstavnika nacionalnih manjina
kada za to ostvare uvjete sukladno zakonu.

Clanak 56.
Vijeca i predstavnici nacionalnih manjina u Op¢ini Lovran imaju pravo:
- predlagati tijelima Opc¢ine Lovran mjere za unapredivanje poloZaja nacionalnih manjina

u Opcini Lovran, uklju€ujuéi davanje prijedloga opcih akata kojima se ureduju pitanja od
znacaja za nacionalnu manjinu;



- isticati kandidate za duzZnosti u tijelima Opc¢ine Lovran;

- biti obavijesteni o svakom pitanju o kome ¢e raspravljati radno tijelo vijeca, a ti¢e se
poloZaja nacionalne manijine.

Nacin, rokovi i postupak ostvarivanja prava iz stavka 1. uredit ¢e se Poslovnikom Vije¢a
Op¢ine Lovran i posebnom odlukom Vijeca iz €lanka 45., stavak 2., ovog Statuta.

Clanak 57.

Nacelnik je duzan, u pripremi prijedloga opcih akata, od vije¢a nacionalnih manijina,
odnosno predstavnika nacionalnih manjina osnovanih za podrucje Opcine Lovran,
zatraziti miSljenje i prijedloge o odredbama kojima se ureduju prava i slobode
nacionalnih manjina.

Clanak 58.

Na podrucju Opéine Lovran pripadnici nacionalnih manjina imaju pravo koristiti i isticati
simbole i zastave nacionalne manjine.

Zastava nacionalne manjine moze se, uz zastavu Republike Hrvatske i zastavu Opc¢ine
Lovran isticati na poslovnim zgradama u kojima nacionalna manjina ima sjediste te u
sve€anim prigodama znacajnim za nacionalnu manjinu.

Clanak 59.

Vijeéa i predstavnici nacionalnih manjina mogu u sluzbene svrhe upotrebljavati i druge
simbole i znamenja svoje nacionalne manjine i to:

- u sastavu svojih pelata i Zigova,

- u natpisnim plo¢ama na poslovnim zgradama u kojima imaju sjediste te u sluzbenimi
sve€anim prostorijama te

- u zaglavljima sluzbenih akata koje donose.
Clanak 60.

U sve€anim prigodama, vaznim za nacionalnu manjinu, moze se izvoditi himna i/ili
sveCana pjesma nacionalne manjine.

Prije izvodenja himne i/ili sve€ane pjesme nacionalne manjine, obvezatno se izvodi
himna Republike Hrvatske.

Clanak 61.

Opc¢ina Lovran, u skladu s moguc¢nostima, financijski pomaze rad kulturnih i drugih
udruga koje osnivaju pripadnici nacionalnih manjina, radi o€uvanja nacionalnog i
kulturnog identiteta.

Opcina Lovran osigurava sredstva za rad vije¢a nacionalnih manjina i pripadnika
nacionalne manjine.

VIIl. UPRAVNA TIJELA
Clanak 62.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Opcine Lovran, utvrdenih zakonom i
ovim Statutom, te obavljanje poslova drzavne uprave koji su zakonom prenijeti na
Op¢inu, ustrojavaju se upravna tijela Opcine.



Ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela ureduje se posebnom odlukom Vijeca.

Upravna tijela se ustrojavaju kao jedinstveni upravni odjel unutar kojeg djeluju sluzbe (u
daljnjem tekstu: upravna tijela).

Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja procelnik kojeg, na temelju javnog natjecaja,
imenuje nacelnik.

Clanak 63.

Upravna tijela, u oblastima za koje su ustrojeni i u okviru djelokruga utvrdenog
posebnom odlukom, neposredno izvrSavaju i nadziru provodenje opcih i pojedinaénih
akata tijela Opcine, te u slucaju neprovodenja opceg akta poduzimaju propisane mjere.

Clanak 64.

Upravna tijela samostalna su u okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovorni su nacelniku.

Clanak 65.

Sredstva za rad upravnih tijela, osiguravaju se u ProraCunu Opc¢ine Lovran, Drzavnom
proracunu i iz drugih prihoda u skladu sa zakonom.

IX. JAVNE SLUZBE
Clanak 66.

Op¢ina Lovran, u okviru samoupravnog djelokruga osigurava obavljanje djelatnosti
kojima se zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na podrucju komunalnih,
drudtvenih i drugih djelatnosti, za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao javna
sluzba.

Clanak 67.

Op¢ina Lovran osigurava obavljanje djelatnosti iz ¢lanka 66. ovog Statuta osnivanjem
trgovackih drustva, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i vlastitih pogona.

U trgovackim drustvima u kojima Opcina Lovran ima udjele ili dionice op¢inski nacelnik
je €lan skupstine drustva ( zastupa Opcinu kao pravnu osobu koja ima udjele ili dionice).

Obavljanje odredenih djelatnosti Opc¢ina Lovran moze povjeriti drugim pravnim i fizickim
osobama temeljem ugovora o koncesiji.

X. MUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 68.

Na podrucju Opéine Lovran osnivaju se mjesni odbori, kao oblici mjesne samouprave, a
radi ostvarivanja neposrednog sudjelovanja gradana u odlu€ivanju o lokalnim poslovima.

Mijesni odbori se osnivaju za pojedina naselja ili viSe medusobno povezanih manjih
naselja ili za dijelove naselja koji €ine zasebnu razgranic¢enu cjelinu, na nacin i po
postupku propisanom zakonom, ovim Statutom i posebnom odlukom Vijeéa, kojom se
detaljnije ureduje postupak i nacin izbora tijela mjesnog odbora.

Mijesni odbor je pravna osoba.
Clanak 69.

Mijesni odbori na podrucju Opc¢ine Lovran su:



1. Mjesni odbor Lovran&€ina,

2. Mjesni odbor Medveja,

3. Mjesni odbor Lovran-Bahova,
4. Mjesni odbor Lovran-Rezine.

Podrucje i granice mjesnih odbora Lovranscina i Medveja odredeni su ZakljuCkom
opcinskog poglavarstva (SN PGZ 11/98).

Podruéje Mjesnog odbora Lovran-Bahova je dio naselja Lovran kojeg odreduje granica
koja polazi od granice s Gradom Opatija (»Sluzbene novine« PGZ broj 40/05) duz
morske obale, pa do Lucice Lovran, gdje granica skre¢e desno i penje se desnim rubom
stepenica nakon hotela Danica na desni rub ceste Set. m. Tita, te nastavlja desnom
stranom te drzavne ceste do raskri¢a s cestom Zrtava fasizma i dalje desnim rubom
ceste Zrtava fasizma do raskrséa kod pansiona étanger, na adresi 26. divizije, br.2., a tu
se nastavlja penjati desnim rubom ceste 26. divizije i dalje desnim rubom Ceste za
Lovransku Dragu, sve do groblja, gdje dalje slijedi granicu Mjesnog odbora Lovranséina,
sve do granice s Gradom.

Podruéje Mjesnog odbara Lovran-Rezine je dio naselja Lovran kojeg odreduju granice s
Mjesnim odborom Lovran-Bahova, Mjesnim odborom Lovran&¢ina i morskom obalom.

SjediSte Mjesnog odbora Lovransc¢ina je u DruStvenom domu Liganj, Liganj, br. 42.,
Mjesnog odbora Medveja u Medveji, Medveja bb, a mjesnih odbora Lovran-Bahova i
Lovran-Rezine u Drustvenom domu Lovran u Lovranu, Set. m. Tita br. 84.

Clanak 70.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog odbora moze dati 50 gradana upisanih u
popis biraca za podrucje za koje se predlaze osnivanje mjesnog odbora, organizacije i
udruzenja gradana, te nacelnik.

U slucaju da prijedlog iz stavka 1. ovog €lanka daju gradani ili njihove organizacije i
udruzenja, prijedlog se dostavlja u pisanom obliku nacelniku.

Clanak 71.

Nacelnik u roku od 15 dana od dana primitka prijedloga utvrduje da li je prijedlog
podnesen na nacin i po postupku utvrdenim zakonom i ovim Statutom.

Ukoliko nacelnik utvrdi da prijedlog nije podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku obavijestit ¢e predlagatelja i zatraZiti da u roku od 15 dana dopuni prijedlog za
oshivanje mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog nac¢elnik upucuje Vije¢u koje je duzno izjasniti se o prijedlogu u
roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 72.

U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora navode se podaci o predlagatelju, podrucju i
granicama mjesnog odbora, sjediStu mjesnog odbora, osnove pravila mjesnog odbora te
zadaci i izvori financiranja mjesnog odbora, a postupak osnivanja mjesnog odbora, nacin
izbora i opoziva tijela mjesnih odbora propisan je posebnom odlukom Vijeéa.

Clanak 73.

Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.



Clanak 74.

Clanove vije¢a mjesnog odbora biraju gradani s podrugja mjesnog odbora koji imaju
biracko pravo na neposrednim izborima, tajnim glasovanjem, na vrijeme od &etiri godine.

Izbornu jedinicu za izbor ¢lanova vijeéa mjesnog odbora €ini cijelo podru¢je mjesnog
odbora.

Postupak izbora vije¢a mjesnog odbora ureduje se posebnom odlukom Vijeéa uz
shodnu primjenu odredbi zakona kojima se ureduje izbor ¢lanova predstavnickih tijela
jedinica lokalne samouprave.

Clanak 75.

Izbore za Clanove vijeéa mjesnih odbora raspisuje Vije¢e u roku od 45 dana od dana
donoSenja odluke Vije¢a o osnivanju mjesnog odbora odnosno u roku od 15 dana od
dana isteka mandata ili raspustanja vije¢a mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora ne moze prote¢i manje od 30 dana niti
viSe od 60 dana.

Clanak 76.

Vije¢e mjesnog odbora ima, uklju¢ujuéi i predsjednika, od 5 do 7 &lanova $to se utvrduje
posebnom odlukom Vije€a o mjesnoj samoupravi.

Za Clana vije¢a mjesnog odbora moze biti biran hrvatski drzavljanin s navrdenih 18
godina zivota koji ima prebivaliste na podrucju mjesnog odbora.

Clanak 77.

Vije¢e mjesnog odbora bira predsjednika vijeéa iz svog sastava, tajnim glasovanjem, na
vrijeme od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i za svoj rad odgovoran je vije¢u mjesnog
odbora.

Clanak 78.

Vije¢e mjesnog odbora donosi program rada mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora,
poslovnik o svom radu, financijski plan i godidnji obracun, te obavlja druge poslove
utvrdene zakonom, ovim Statutom i odlukama Vije¢a i naéelnika.

Clanak 79.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog odbora, osobito u pogledu vodenja brige o
uredenju podru¢ja mjesnog odbora, provodenjem manjih komunalnih akcija kojima se
poboljSava komunalni standard gradana na podru&ju mjesnog odbora, vodenju brige o
poboljSavanju zadovoljavanja lokalnih potreba gradana u oblasti zdravstva, socijalne
skrbi, kulture, Sporta i drugih lokalnih potreba na svom podrudju.

Clanak 80.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje nacin konstituiranja, sazivanja i rad
vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti ¢lanova vije¢a
mjesnog odbora, ostvarivanje prava i duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora,
nacin odlucivanja, te druga pitanja od zna¢aja za rad mjesnog odbora.

Clanak 81.



Prihode mjesnog odbora €ine prihodi od pomoci i dotacija pravnih ili fizickih osoba, te
prihodi koje posebnom odlukom utvrdi Vijece.

Clanak 82.

Vije¢e mjesnog odbora, radi raspravljanja o potrebama i interesima gradana te davanja
prijedloga za rjeSavanje pitanja od lokalnog znagenja, moze sazivati zborove gradana.

Zbor gradana moZze se sazvati i za dio podrucja mjesnog odbora koji €ini zasebnu
cjelinu.

Zbor gradana vodi predsjednik mjesnog odbora ili &lan vije¢a mjesnog odbora kojeg
odredi Vijece.

Clanak 83.

Struéne i administrativne poslove za potrebe mjesnog odbora obavljaju upravna tijela
Op¢ine na nacin propisan opéim aktom kojim se ureduje ustrojstvo i nacin rada upravnih
tijela Opcine.

Clanak 84.

Inicijativu i prijedlog za promjenu podrucja mjesnog odbora mogu dati tijela mjesnog
odbora i nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz prethodnog stavka Vijece donosi odluku uz prethodno
pribavljeno misljenje gradana mjesnog odbora za koje se trazi promjena podrucja.

Clanak 85.
Nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnog odbora obavlja nacelnik.

Nacelnik mozZe u postupku provodenja nadzora nad zakonito$¢éu rada mjesnog odbora
raspustiti vije¢e mjesnog odbora ako ono ucestalo krsi odredbe ovog Statut, pravila
mjesnog odbora i ne izvrSava povjerene mu poslove.

X1. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE LOVRAN
Clanak 86.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska prava koja pripadaju Opcini Lovran, ¢ine
imovinu Op¢ine Lovran.

Clanak 87.

Imovinom Op¢ine upravljaju nacelnik i Vijece, u skladu s odredbama zakona i ovog
Statuta, paznjom dobrog domacina.

Nacelnik, u postupku upravljanja imovinom Op¢ine, donosi pojedinacne akte na temelju
opceg akta Vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja imovinom u vlasnistvu
Opéine Lovran.

Clanak 88.

Opc¢ina Lovran ima prihode kojima u okviru svog samoupravnog djelokruga slobodno
raspolaze.

Prihodi Op¢ine su:

- opcinski porezi, prirez, naknade, doprinosi i pristojbe, te drugi prihodi u skladu sa
zakonom i posebnim odlukama Vijeca,



- prihodi od stvari u vlasnistvu Opcine i imovinskih prava,

- prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih osoba u viasnistvu Opéine odnosno u
kojima Op¢ina ima udjele ili dionice,

- prihodi od koncesija,

- nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za prekrsaje koje propise Opéina Lovran u
skladu sa zakonom,

- udio u zajednickim porezima s Primorsko goranskom Zupanijom i Republikom
Hrvatskom, te dodatni udio u porezu na dohodak za decentralizirane funkcije prema
posebnom zakonu,

- sredstva pomodi i dotacije Republike Hrvatske predvidena u DrZzavnom proracunu,
- drugi prihodi odredeni zakonom.
Clanak 89.

Procjena godisnjih prihoda i primitaka, te utvrdeni iznosi izdataka i drugih pla¢anja
Op¢ine Lovran iskazuju se u proracunu Opc¢ine Lovran.

Svi prihodi i primici proraCuna moraju biti rasporedeni u proracunu i iskazni po izvorima
iz kojih potjecu.
Svi izdaci proraduna moraju biti utvrdeni u proraunu i uravnotezeni s prihodima i
primicima.

Clanak 90.

Proracdun Opcine Lovran i odluka o izvr§enju proracuna donosi se za proracunsku
godinu i vrijedi za godinu za koju je donesen.

Prijedlog proracuna nacelnik dostavlja Vije¢u, na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

ProraCunska godina je razdoblje od dvanaest mjeseci i pocinje 1. sije€nja, a zavrSava
31. prosinca.

Clanak 91.

Vijeée donosi proradun za sljedecu proracunsku godinu, na nacin i u rokovima
propisanim zakonom, vec¢inom glasova svih vije¢nika.

U sluc¢aju da se proracun za sljedeéu proracunsku godinu ne moze donijeti u
propisanom roku, Vije¢e donosi odluku o privremenom financiranju, na nacin i u
postupku propisanim zakonom, najduze za razdoblje od prva tri mjeseca proracunske
godine.

Clanak 92.

Ako se tijekom proraCunske godine smanje prihodi i primici ili povecéaju izdaci utvrdeni
proracunom, proracun se mora uravnoteZiti snizenjem predvidenih izdataka ili
pronalazenjem novih prihoda.

UravnotezZenje prora¢una provodi se izmjenama i dopunama prora¢una po postupku
propisnom za donos$enje proracuna.



Clanak 93.
Ukupno materijalno i financijsko poslovanje Opcine nadzire Vijece.

Zakonitost, svrhovitost i pravodobnost koriStenja proracunskih sredstava Opcéine nadzire
Ministarstvo financija.

XIl. AKTI OPCINE LOVRAN
Clanak 94.

VijeCe, na temelju prava i ovlastenja utvrdenih zakonom i ovim Statutom, donosi Statut,
Poslovnik, proracun, odluku o izvrSenju proracuna, odluke i druge opce akte i zakljucke.

Vijeée donosi rieSenja i druge pojedinacne akte kada, u skladu sa zakonom, rjeSava o
pojedina¢nim stvarima.

Clanak 95.

Nacelnik u poslovima iz svog djelokruga donosi odluke, zaklju¢ke, pravilnike, te opée
akte kada je za to ovlasten zakonom ili op¢im aktom Vijeca.

Nacelnik donosi rieSenja i druge pojedinane akte kada, u skladu sa zakonom, rieSava o
pojedina¢nim stvarima.

Clanak 96.
Radna tijela VijeCa donose zakljucke i preporuke.
Clanak 97.

Nacelnik osigurava izvrSenje opcih akata iz ¢lanka 94. ovog Statuta, na naciniu
postupku propisanom ovim Statutom, te obavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada upravnih
tijela i mjesnih odbora.

Clanak 98.

Upravna tijela Opcine, u izvrSavanju opc¢ih akata Vije¢a, donose pojedinacne akte kojima
rieSavaju o pravima, obvezama i pravnim interesima fiziCkih i pravnih osoba.

Protiv pojedina¢nih akata iz stavka 1. ovog ¢lanka, moze se izjaviti zalba nadleznom
upravnom tijelu Primorsko goranske Zupanije.

Na donos$enje pojedinaénih akata shodno se primjenjuju odredbe Zakona o opéem
upravnom postupku i drugih propisa.

U izvrSavanju op¢ih akata Vije¢a pojedinacne akte donose i pravne osobe kojima su,
odlukom Vije¢a, u skladu sa zakonom, povjerene javne ovlasti.

Clanak 99.

Pojedinacni akti kojima se rjeSava o obvezi razreza opcinskih poreza, doprinosa i
naknada, donose se u skraéenom upravnom postupku.

Skracéeni upravni postupak provodi se i kod dono$enja pojedinaénih akata kojima se
rjeSava o pravima, obvezama i interesima fizickih i pravnih osoba od strane pravnih
osoba kojima je Opéina Lovran osnivac.

Clanak 100.



Protiv pojedinaCnih akata Vije¢a i naCelnika kojima se rjeSava o pravima, obvezama i
pravnim interesima fiziCkih i pravnih osoba, ako posebnim zakonom nije drugacije
propisano, ne moze se izjaviti Zalba, ve¢ se moze pokrenuti upravni spor.

Clanak 101.

Nadzor nad zakonitod¢u opcih akata Vije¢a, u njegovom samoupravnom djelokrugu,
obavlja ured drzavne uprave u Primorsko goranskoj zupaniji i nadlezna tijela drzavne
uprave, svako u svojem djelokrugu.

Nacelnik je duzan dostaviti Statut, Poslovnik, proracun ili drugi opéi akt, predstojniku
drZzavne uprave u Primorsko goranskoj Zupaniji, zajedno s izvatkom iz zapisnika koji se
odnosi na postupak donosenja opéeg akta propisanog Statutom i Poslovnikom u roku od
15 dana od dana donoSenja opceg akta.

Clanak 102.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine Lovran i postupku dono$enja akata utvrduje se
Poslovnikom Vijeca.

Clanak 103.

Opéi akti se, prije nego to stupe na snagu, objavljuju u Sluzbenom glasilu Op¢ine
Lovran.

Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objave, osim ako nije, zbog osobito
opravdanih razloga, op¢im aktom propisano da opéi akt stupa na snagu danom objave.

Op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.
XIlll. JAVNOST RADA
Clanak 104.
Rad Vije¢a, naelnika i upravnih tijela Opcine je javan.
Clanak 105.
Javnost rada Vije€a osigurava se:
- javnim odrzavanjem sjednica,
- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem opcih akata i drugih akata u sluzbenom glasilu i na web stranicama
Op¢ine Lovran.

Javnost rada nacelnika osigurava se:
- odrzavanjem redovnih mjesecnih konferencija za medije,
- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem opcih akata i drugih akata u sluzbenom glasilu i na web stranicama
Opéine Lovran.

Javnost rada upravnih tijela Opc¢ine osigurava se izvjeStavanjem i napisima u tisku i
drugim oblicima javnog priop¢avanja.

XIV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE



Clanak 106.

Prijedlog za promjenu Statuta moZe podnijeti jedna treéina vijeénika Vije¢a, nacelnik i
Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost Vijeéa.

Prijedlog mora biti obrazloZen, a podnosi se predsjedniku Vijeca.

Vijecée, veéinom glasova svih vijeénika, odlucuje da li ée pristupiti raspravi o predloZenoj
promijeni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne donese odluka da ée se pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni, isti prijedlog se ne moze ponovno staviti na dnevni red Vijeca prije
isteka roka od Sest mjeseci od dana zakljuCivanja rasprave o prijedlogu.

Clanak 107.

Odluke i drugi op¢i akti, doneseni na temelju zakona i Statuta Opc¢ine Lovran (»Sluzbene
novine PGZ« broj 26/ 01, 14/02, 8/05, 4/06-pro&iséeni tekst, 22/06 i 6/07), uskladit ée se
s odredbama ovog Statuta i zakona kojim se ureduje pojedino podrucje u zakonom
propisanom roku.

U slu¢ajevima primjene odluka i drugih opéih akata koji, sukladno prethodnom stavku,
nisu uskladeni s odredbama ovog Statuta i zakona, kod odredbi koje su u suprotnosti sa
zakonom primjenjivat ¢e se odredbe zakona.

Clanak 108.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u »Sluzbenim novinama
Primorsko-goranske Zupanije«.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Opcine Lovran (»Sluzbene
novine PGZ« broj 26/01, 14/ 02, 8/05, 4/06 - proCiS¢eni tekst, 22/06 i 6/07).
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Ur. broj: 2156/02-01-09-3
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